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Bevezetés - Kihívások 

1. A felsőfokú földrajzoktatás munkaerő-piaci kihívásai 

 

2. A nem formális oktatás fontossága a felsőoktatásban 

• Szakmai gyakorlat 

• Terepgyakorlatok 

• TDK kutató munka 

• Részvételek pályázati munkákban 

• Hallgatói mobilitás 
 

3. Versenyképesség (IMD):  

 Felsőfokú képzésben résztvevő hallgatók mobilitása 

 

4. A Kárpát-medencében a nemzeti összetartozás fontossága  
        

 

 

 

 

      

 

 



Civil szervezetek Egerben I. 

 

Agria Geográfia Alapítvány 

 

 

 

Eger Térsége Fejlesztési Egyesület 

 

 

 

Kárpátikum Alapítvány 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 



Civil szervezetek Egerben II. 

 

H-Union Szövetség 

 

Terragora Vidékfejlesztési Közösség 

 

Ugar Egyesület 

 

Kaptárkő Egyesület 

 

Kárpátok Alapítvány - Magyarország 

 

Egri Norma Alapítvány 

 

  

 

 

 

 

 

   

     

     

 

 

 



Programok, források 

 

 

     

 

 

 

 

1. NCA – NEA (Kárpát-medencei együttműködések) 
 

2. NFÜ: A felsőoktatás és az LHH-s kistérségek programja 
 

3. TÁMOP 1.4.1 (15 fő geográfus alkalmazása) 
 

4. Norvég Civil Alap 
 

5. NCSSZI – CSINI 
 

         - Ifjúsági programok 
 

         - Fiatalok Lendületben Program 
 

         - ERASMUS+  

               a kulcskompetenciák és készségek fejlesztése, különös tekintettel a munkaerőpiac és a 

társadalmi kohézió szempontjából fontos készségekre 

 

 a minőség, az innováció és a nemzetköziesítés erősítése 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 



Részvételi létszámok Erasmus+ programokban 

 

   

 

 

 

Időpont Helyszín Pályázó szervezet Témakör Résztvevők EKF hallgatók 

        száma 

2013. szept. Noszvaj Kárpátikum A. Megújuló energiák 54 18 

2013. okt. Mogyoróska Terragora K. Vállalkozásfejlesztés 54 18 

2014. feb. Máramarossziget H-Union Sz. Kertgazdálkodás 30 10 

2014. máj. Mogyoróska H-Union Sz. Kertgazdálkodás 30 10 

2014. jún. Mogyoróska Kárpátikum A. Zöld gazdaság 36 14 

2014. júl. Eger Terragora K. Megújuló energiák 10 10 

2014. szep. Nagykapos H-Union Sz. Kertgazdálkodás 30 10 

2014. nov. Eger Terragora K. Vállalkozásfejlesztés 42 14 

2015. márc Mogyoróska Kárpátikum A. Megújuló energiák 54 18 

2015. ápr. Noszvaj Kárpátikum A. Alternatív mezőgazdaság 36 12 

2015. szept. Sarud Kárpátikum A. Megújuló energiák 36 12 

2015. szept. Noszvaj Agria Geográfia A. Földrajzi készségek (LLL) 36 12 

2015. okt. Nagykapos Luminosus n.o. Élelmiszergazdaság 36 15 

2015. okt. Noszvaj Kárpátikum A. Zöld gazdaság 42 10 

2016. feb. Győr H-Union Sz. Zöld gazdaság 48 12 

2016. márc. Felsőtárkány H-Union Sz. Kertgazdálkodás 42 14 

2016. márc. Felsőtárkány Agria Geográfia A. Környezetvédelem 42 14 



Civil együttműködőink székhelyei  
a Kárpát-medencében 

 



A civil hálózat jellemzői 
 

1. Együttműködési megállapodásokon alapul 

 

2. 1-3 év közös munka után a kapcsolat erőssége kialakul 

 

3. Mellérendelt kapcsolatrendszer  

 

4. Határon túli szervezetek együttműködéseinek erősítése 

 

5. Számos szakma képviselői  

 

6. Fenntarthatóság biztosítása 

 



Jelentősebb együttműködések 

1. Máramarossziget: Hollósy Simon Egylet 

 - Mintegy 60 fő fiatal oktatása 

 



 



Jelentősebb együttműködések 

1. Máramarossziget: Hollósy Simon Egylet 

 - Mintegy 60 fő fiatal oktatása 

 

2. Sepsiszentgyörgy: Kárpátkanyar Egyesület 

 - Természetjárás 

 - Közösségi kert (ősi magyar fajták gyűjtése) 

 



 



Jelentősebb együttműködések 
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3. Nagykapos: Luminosus n.o. 

 - Oktatási programok 





Jelentősebb együttműködések 

1. Máramarossziget: Hollósy Simon Egylet 

 - Mintegy 60 fő fiatal oktatása 

 

2. Sepsiszentgyörgy: Kárpátkanyar Egyesület 

 - Természetjárás 

 - Közösségi kert (ősi magyar fajták gyűjtése) 

 

3. Nagykapos: Luminosus n.o. 

 - Oktatási programok 

 

4. Beregszász: Pro Cultura Subcarpathica 

 - Közös földrajzi együttműködések 



 



Fejlesztett képességek 

 

   

 

 

 

1. Természettudományi kompetencia 
 erőforrások - kockázatok 
2. Kezdeményezőkészség és vállalkozói kompetencia 

cégalapítás, jó példák tanulmányozása, innovációk, kreativitás  
3. Digitális kompetencia 

IKT 
4. Matematikai kompetencia 

 gazdaságossági számítások, modellek alkotása 
5. Szociális és állampolgári kompetenciák 

Közügyekben való részvétel, civil aktivitás, konfliktuskezelés 
6. Kulturális tudatosság 

helyi, nemzeti értékek - európaiság  
7. Idegen nyelven folytatott kommunikáció 
8. A tanulás elsajátítása  

 saját tanulását tudja szervezni 



Munkaerő-piaci tapasztalatok, összegzés 

• Közvetlenül kb. 200 fő határon túli fiatal és 40-50 fő egri hallgatónk 
résztvevője a programoknak 
 

• 7 fő hallgatónk komplex projektmenedzsment tevékenységet végez 
 

• Munkahely megtalálása (69 %-a a résztvevőknek nagyobb eséllyel 
kap állást) 
 

• Vállalkozás indítása (határon túl) 
 

• Mérsékelni az elvándorlást!? (nagy arányban tervezik a külföldi 
munkavállalást) 
 

• Tudományos vizsgálatban részvétel (NCSSZI) – saját tudományos 
kutatás indítása 
 

• Kárpát-medencei civil együttműködési hálózat erősítése 

 

   

 

 

 



Köszönjük a figyelmet! 


